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COSTITUZIONE G.L.I.
(GRUPPO DI LAVORO PER L'INCLUSIVITA)

Si riproduce il testo della circolare n°® 38 mediante la quale si invitano il personale scolastico, i
genitori e gli esperti esterni a dichiarare la propria disponibilita a far parte del G.L.I. (Gruppo di
Lavoro per 'Inclusivita) per il triennio 2019-2022. Tali dichiarazioni saranno inviate via email ai
seguenti indirizzi: segreteria@icsanmaurizio.gov.it e presidenza@icsanmaurizio.gov.it entro il
15/11/2019. In caso di un numero di richieste superiori alle disponibilita, oltre al criterio di
tempestivita nell’inoltro della disponibilita, si provvedera a verificare il possesso dei requisiti e/o
titoli e/o esperienze nel settore e, in ogni caso, tutti i richiedenti saranno contattati.

Circ.n. 38
San Maurizio Canavese (TO), addi 31/11/2019
Al personale docente e ATA
Ai genitori
All'Albo/Sito
OGGETTO: Rinnovo GLI (Gruppo di Lavoro per I'Inclusione)

Al fine di procedere al rinnovo del Gruppo di Lavoro per I'Inclusione (GLI) per il triennio 2019-
2022, ai sensi della Direttiva MIUR del 27 dicembre 2012 e della CM 8/13, tenuto conto della
necessita di integrazione dei componenti decaduti, si invitano docenti, genitori, personale ATA e
rappresentanti dei servizi di educativa e di assistenza famigliare a manifestare per iscritto, entro
i115/11/2019, la propria disponibilita a far parte del tale gruppo.

A puro titolo informativo e in maniera estremamente sintetica, si ricorda che il GLI a livello di
singola istituzione scolastica risulta essere in continuita con il GLHI (Gruppo di studio e di lavoro
di istituto per l'integrazione) costituito ai sensi dell’art. 15 della L. 104 /92, con competenze di
tipo organizzativo, consultivo e valutativo-progettuale nell’ambito delle problematiche attinenti
alla disabilita e a tutti i BES.

Il GLI e presieduto dal Dirigente Scolastico, € composto da personale docente e Ata, nonché da
genitori e operatori dei servizi e pud avvalersi della consulenza di esperti e articolarsi per gradi
scolastici.

Il GLI svolge le seguenti funzioni:

rilevazione degli alunni con BES (compresi quelli con disabilita) presenti nella scuola;
raccolta e documentazione degli interventi didattici;

consulenza e supporto ai colleghi nonché acquisizione di informazioni, proposte e
suggerimenti;

rilevazione, monitoraggio e valutazione del livello di inclusivita della scuola;
elaborazione del Piano Annuale per I'Inclusivita (PAI), riferito a tutti i BES (deliberato dal
Collegio docenti)
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Il Piano Annuale per I'Inclusivita (PAI)
= ¢&inserito nel PTOF;
» contiene l'analisi delle criticita e dei punti di forza degli interventi di inclusione;
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formula ipotesi di utilizzo delle risorse

Tenuto conto della pregressa esperienza e per assicurare sia un buon livello di operativita sia la
rappresentativita, il GLI avra la seguente composizione:

il Dirigente scolastico;

i docenti con incarico di funzione strumentale per I'Inclusione;

i referenti DSA/BES in rappresentanza dei tre ordini di scuola;

due docenti di sostegno (possibilmente, uno della Scuola Secondaria e uno della Scuola
dell'Infanzia o Primaria);

due docenti curricolari (possibilmente, uno della Scuola Secondaria e uno della Scuola
dell'Infanzia o Primaria);

un collaboratore scolastico;

due genitori, non necessariamente di alunni con disabilita o con BES (possibilmente, uno
della Scuola Secondaria e uno della Scuola dell'Infanzia o Primaria);

eventuale rappresentante dei servizi di educativa e di assistenza famigliare.

Una volta costituito, il GLI sara convocato, di norma, due volte ad anno scolastico.

Per quest’anno il primo incontro & previsto in data 05/12/19, ore 16:00-18:00, nell’ufficio della
dirigenza in via General Cabrera 12, con all’'odg: 1 - illustrazione Piano Annuale di Inclusivita; 2 -
rilevazione gradimento, proposte e problematiche; 3 - varie

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(prof. Aniello SERRAPICA)
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